
 
                                                                   Saint-Gaudens, le 11 octobre 2023 

 

 

POLE D’EQUILIBRE TERRITORIAL 
ET RURAL 
DU PAYS COMMINGES PYRENEES 
pays@commingespyrenees.fr 
www.commingespyrenees.fr 
Tél : 05.61.88.88.66 
  

                                                       
  A l’attention des délégués 

     

 
 

OBJET : CONVOCATION DU COMITE SYNDICAL  
  

 
 
Madame, Monsieur  
 
 

Je vous prie de bien vouloir assister à la réunion du Comité Syndical du PETR Pays Comminges Pyrénées qui aura lieu 
le : 
 

Mardi 17 octobre 2023 à 18h00 

Salle de conférence du Parc des Expositions du Comminges 

à Villeneuve-de-Rivière 
 

 

ORDRE DU JOUR 

 
 

• Désignation du secrétaire de séance 

• Délibérations 
 
 

N° DELIBERATION OBJET 

2023-04-01 Approbation du procès-verbal du Comité Syndical du 4 juillet 2023 

2023-04-02 Modification du nombre de vice-présidents et des autres membres du bureau 

2023-04-03 Election du 11ème vice-président 

2023-04-04 Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57 

2023-04-05 
Approbation du portage du GAL Comminges Pyrénées et de la répartition de l’enveloppe dédiée au 
programme LEADER 2023 – 2027 

2023-04-06 Approbation de la politique Bourg-Centre d’Occitanie 2022-2028 

2023-04-07 Approbation de la Dotation Innovation Expérimentation 2022-2028 
 

 

 

• Décisions prises par le Président dans le cadre de ses délégations de compétences 

• Points d’information et agenda  

• Questions diverses 
 
 
Comptant sur votre présence à cette réunion, 
 
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée. 

 

François ARCANGELI 

      Président du Pôle d’Equilibre Territorial et Rural  

      Pays Comminges Pyrénées 

http://www.commingespyrenees.fr/
































































































Objectif Stratégique 1 : Protéger le territoire naturel remarquable du 

Comminges pour faire valoir son potentiel 

 

Fiche mesure N°xxx : Valoriser les produits durables de la forêt : bois-énergie, 

bois construction, ressources alimentaires, chimie verte… 
 
Présentation de la mesure n°XXX en lien avec l’objectif stratégique N°1 

 
- Contexte général :  
 
Le Pays Comminges Pyrénées est riche de ses ressources naturelles et agricoles, mais les acteurs 
locaux s’entendent sur le constat, repris dans le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT), qu’elles 
sont insuffisamment valorisées et ne jouent pas suffisamment leur rôle de levier pour le 

développement économique local et de valorisation des savoir-faire.  
 

Pour agir sur ces problématiques, le Pays Comminges Pyrénées met en œuvre un Plan Climat Air 
Energie Territorial et anime un Projet Alimentaire Territorial. Ces actions portent sur 3 filières :  

- La valorisation des productions agricoles locales ; 
- Le développement des solutions d’énergies renouvelables thermiques à travers l’animation 

d’un contrat d’objectif territorial (COT) en partenariat avec le PETR du Pays Sud 

Toulousain ; 
- L’animation de la filière forêt-bois pour dynamiser les débouchés les plus valorisants des 

bois locaux : programme pédagogique de valorisation du bois local en milieux scolaire et 
périscolaire, sensibilisation aux enjeux de la filière, animations conjointes avec le projet de 
PNR Comminges Barousse Pyrénées ou encore partenariat avec le PETR du Pays des Nestes. 

Les actions menées s’inscrivent en partenariat avec des structures financées par la Région et dans 
le cadre des objectifs du Contrat Régional filière Forêt Bois : Fibois Occitanie, les Collectivités 
Forestières et la mission énergie renouvelable thermique portée par SOLEVAL sur le département 
de la Haute-Garonne.  

 
La nouvelle maquette du programme LEADER 2023-2027, animé par le Pays Comminges Pyrénées, 

prévoit l’accompagnement des porteurs de projet en complémentarité de ces thématiques, en 
ciblant les opérations visant à : 

- soutenir les circuits-courts agricoles et alimentaires ; 
- soutenir le tourisme rural et la diversification agricole par l’agritourisme ; 
- la création et l’aménagement de constructions mobilisant du bois d’œuvre local. 

En parallèle, à l’échelle des Pyrénées, la marque de certification « Bois des Pyrénées » garantit une 
traçabilité des bois, de la récolte à l’utilisation finale, et promeut le recours au bois local dans les 
marchés publics. La nouvelle réglementation thermique 2020 favorise quant à elle le recours massif 
et quasi-systématique aux constructions bois, aussi bien pour le gros-œuvre que pour le second 
œuvre, ainsi que pour les systèmes de chauffage.  
 

Le Pays Comminges Pyrénées a donc pour objectif de valoriser les produits durables de la forêt, 

dont le bois, en circuit-court, en promouvant les constructions, rénovations et aménagements 
utilisant les essences locales de bois et en développant des systèmes constructifs innovants. Par 
ailleurs, afin d’assurer le maintien en bon état de conservation de ses forêts, le Pays Comminges 
Pyrénées, porteur d’un Projet Alimentaire Territorial, souhaite aussi favoriser l’expérimentation des 
ressources alimentaires naturelles et durables issues de la forêt : viande de venaison, récolte de 
petits fruits, de légumes feuilles, de sève, de champignons, etc.  

 
 
-Objectifs et contenu de la mesure :  

o Favoriser la coopération entre acteurs économiques à l’échelle des Pyrénées par la marque 
de certification « Bois des Pyrénées » pour les constructions publiques en bois local 

o Stocker du carbone dans les projets de bâtiments et répondre aux exigences de la RE2020 
o Favoriser les retombées économiques sur le territoire en utilisant l’indice ART (Analyse des 

Retombées Territoriales) des Communes Forestières 
o Valoriser les essences locales et les peuplements forestiers grâce à des techniques 

innovantes de séchage et de travail du bois 
o Valoriser les artisans en communiquant autour des projets utilisant du bois local et en 

s’appuyant sur le contrat de filière porté par FiBois 



o Inciter les porteurs à intégrer un volet bois dans les projets de construction et de rénovation 
de bâtiments 

o Utiliser des matériaux locaux dans l’ameublement pour valoriser les essences locales  
o Encourager la mise en place de projets pédagogiques autour de l’utilisation du bois local 
o Accompagner les projets d’expérimentation de valorisation des produits alimentaires de la 

forêt, notamment cynégétiques 
 

- Contribution de cette mesure à l’atteinte des objectifs du PACTE VERT : 
 S’adapter au changement climatique 
 Améliorer la santé et le bien-être des habitants 
 Utiliser durablement les ressources naturelles dont l’eau et préserver la biodiversité, 

prévenir et réduire les pollutions 
 Préserver et développer des emplois de qualité 

 Contribuer à la transition vers une économie circulaire et une région à énergie positive 
 

- Exemples de projets concernés par cette mesure : 

 Bâtiment agricole de stockage pour l’espace-test maraîcher de Blajan 
 Programme de valorisation du bois local animé par le Pays Comminges Pyrénées 
 Réaménagement des espaces d’accueil des Offices de Tourisme du territoire  

 Construction d’équipements publics (exemple : Maisons de santé de Bagnères-de-Luchon 
/ Saint-Mamet) ou privés 

 
- Calendrier prévisionnel de mise en œuvre au sein de la période 2022-2028 : 
   2022-2028 
 

Indicateurs de suivi et mode d’évaluation quantitative et surtout qualitative  
Nombre de m3 de bois local utilisé sur le territoire dans des projets soutenus par la Dotation 
Nombre de m3 de CO2 stocké par l’utilisation du bois local par projet et répartition par 
communauté de communes 

 

 
Articulation avec les programmes CPER, CPIER, Programmes Européens  

- Programme LEADER Comminges Pyrénées 2023-2027 
- Programme Régional Occitanie FEDER FSE + 2021-2027 et notamment la priorité 5 (ATI) 
- Contrat de Relance et de Transition Ecologique Comminges Pyrénées 2021-2026 

 

 
Caractéristiques particulières de la fiche mesure : 

- Fiche Dotation Innovation et Expérimentation 

 

 
 



Objectif Stratégique 5 : Offrir un territoire de vie solidaire, innovant et 

accessible 

 

Fiche mesure N°XXX : Favoriser le bien vivre : partagé, inclusif ou saisonnier 

 
Présentation de la mesure n°XXX en lien avec l’objectif stratégique N°5  
 
 
-Contexte général :  

 
Le logement est un élément essentiel de la cohésion sociale sur un territoire. En Comminges 
Pyrénées, en dépit du nombre important de logements vacants, en majorité vétustes, l’offre 
actuelle ne permet pas de répondre à l’ampleur et la diversité de la demande.  
L’offre doit ainsi être diversifiée afin d’être en capacité de proposer un logement à tous ceux qui 
font le choix de s’installer en Comminges Pyrénées, le tout en restant économe en espace, donc en 

évitant le mitage. Il convient ainsi de prioriser, lorsque cela est possible, la rénovation et la 

transformation du bâti existant afin de redonner vie à des espaces vacants et de réinvestir les 
cœurs de ville et de village. De façon générale, qu’il s’agisse de rénovation ou de construction, le 
recours aux nouvelles techniques constructives (revalorisation des savoir-faire traditionnels, 
utilisation de matériaux biosourcés…) et les formes urbaines innovantes (réversibilité des 
aménagements intérieurs, mutualisation des espaces de vie…) doivent être encouragés. Enfin, 
l’innovation doit également être recherchée dans les usages, en visant notamment une manière de 

vivre plus inclusive (exemple : habitat participatif ou partagé). 
 
Deux volets sont priorisés afin de contribuer au bien-vivre sur le territoire : 
 
Volet 1 : Le Pays Comminges Pyrénées est un territoire majoritairement rural, à la population 
vieillissante et/ou fragile. Le territoire a besoin d’habitats en centre bourg ou non loin des services 
de proximité proposant une alternative à la vie à domicile et à la vie en établissement. L’habitat 

partagé ou participatif, en mutualisant les espaces et en associant des publics différents, peut être 

une solution pour éviter l’isolement et maintenir le lien social sur le lieu de vie : 
➢ L’habitat peut-être alors inclusif, ouvert à toute personne qui choisit un mode d’habitat 

regroupé, entre elles ou avec d’autres présentant un profil différent. Ce mode d’habitat est 
assorti d’un projet de vie social et partagé. 

➢ Il peut être intergénérationnel, partagé entre plusieurs personnes d’âges différents, ou bien 
être un ensemble de logements conçu pour accueillir différentes générations : étudiants, 

familles, personnes âgées.   

Ces alternatives à l’offre de logement classique doivent pouvoir proposer des services impliquant 
éventuellement l’intervention d’accompagnant(e)s professionnel(le)s du champ social ou médico-
social. 

 
Volet 2 : Le territoire est riche d’un environnement préservé et d’une offre d’activité pleine nature 
dense. Bien qu’elle soit amenée à se développer tout au long de l’année, l’activité touristique est, 
à date, une activité plutôt saisonnière : saison d'hiver autour des stations de ski, saison d'été et 

périodes de vacances scolaires. Le secteur de l’agriculture, autre élément essentiel constitutif de la 
dynamique territoriale, fait également régulièrement appel à des saisonniers agricoles. 
Logements vacants mais vétustes, acquisition de résidences secondaires ou encore augmentation 

du nombre de logements mis en location via des plateformes de type AirBnB, la pénurie de 
logements adaptés aux besoins des saisonniers et, plus globalement des jeunes actifs, est devenue 
un frein au recrutement de ces derniers, mettant en péril l’emploi et plus largement le tourisme 
dans la région. 
La question du logement représente donc un enjeu fort pour faciliter l’emploi des saisonniers mais 
aussi celui des étudiants ou apprentis, et des personnes en recherche d’emploi. Il en va de 

l’attractivité économique du territoire. 
 
-Objectifs et contenu de la mesure :  

o Développer une offre innovante de domicile partagé ou participatif 

o Développer les immeubles et/ou résidences et/ou quartiers intergénérationnels 

o Encourager la mixité sociale et réduire les inégalités 

o Favoriser l’autonomie et lutter contre l’isolement 

o Permettre le maintien à « domicile » dans un cadre sécurisant et bienveillant 



o Créer et développer une offre de logement adaptée aux personnes à besoins spécifiques : 

saisonniers, étudiants, apprentis, personnes en recherche d’emploi 

o Soutenir l’emploi local et l’attractivité économique du territoire 

 
- Contribution de cette mesure à l’atteinte des objectifs du PACTE VERT : 

 S’adapter au changement climatique  
 Améliorer la santé et le bien-être des habitants  

 Agir pour le rééquilibrage territorial, l’attractivité et les mobilités durables  
 Préserver et développer des emplois de qualité 

 
- Exemples de projets concernés par cette mesure : 

 Création d’un habitat partagé à Saint-Gaudens  
 Création d’un habitat intergénérationnel à His 

 Création d’une maison des saisonniers à Superbagnères/Bagnères-de-Luchon 
 

- Calendrier prévisionnel de mise en œuvre au sein de la période 2022-2028 : 
  2022-2028 
 

Indicateurs de suivi et mode d’évaluation quantitative et surtout qualitative  

- Nombre de logements créés ou rénovés avec un volet « social »/inclusif 

 
Articulation avec les programmes CPER, CPIER, Programmes Européens  

- Programme LEADER Comminges Pyrénées 2023-2027 
- Programme Régional Occitanie FEDER FSE + 2021-2027 et notamment la priorité 5 (ATI) 

- Contrat de Relance et de Transition Ecologique Comminges Pyrénées 2021-2026 
 

 
Caractéristiques particulières de la fiche mesure : 

- Fiche Dotation Innovation et Expérimentation 

 
 



Objectif Stratégique 1 : Protéger le territoire naturel remarquable du            

Comminges pour faire valoir son potentiel 

 

Fiche mesure N°xxx : Adaptation au changement climatique en montagne  

 
 
Présentation de la mesure N°xxx en lien avec l’objectif stratégique N°1  

 
 
-Contexte général :  
 
Le Pays Comminges Pyrénées présente une richesse écologique et paysagère exceptionnelle, avec 
ses massifs préservés, la diversité de ses habitats naturels et des espèces abritées, ses réservoirs 

de biodiversité reconnus ainsi que les nombreuses ressources naturelles. Toutefois, le 
fonctionnement écologique et paysager fragile du territoire nécessite une vigilance continue et ce 

tout particulièrement dans le contexte de dérèglement climatique auquel nous faisons face. 
 
En effet, l’urgence climatique se rappelle quotidiennement aux citoyen(ne)s, en particulier en 
montagne, qui sont les zones de la planète qui se réchauffent le plus vite : sécheresses, pénuries 
d’eau, raréfaction de la neige, épisodes météorologiques extraordinaires, incendies, inondations, 

érosion des sols et glissements de terrain mais aussi effondrement de la biodiversité. Le 
changement climatique accentue la survenance de risques naturels d’ores et déjà présents, risques 
qui ne sont pas sans conséquences sur les écosystèmes locaux, mais aussi sur les voies de 
circulation et plus largement l’activité économique locale. 
 
Sur le plan de la préservation des ressources, il convient de réaliser des diagnostics prospectifs des 
aléas naturels et des enjeux propres au territoire, en impliquant les acteurs locaux et les habitants 

dans la compréhension et la gestion de ces risques. La nature joue un rôle crucial pour limiter les 
effets du changement climatique : il est ainsi établi que des écosystèmes naturels en bonne santé 
résistent mieux aux événements climatiques, et, par ailleurs, ils absorbent et stockent le CO2 

généré par l’activité humaine. Dans ce contexte, le territoire doit encourager la mise en œuvre de 
solutions d’adaptation fondées sur la nature (SafN) contribuant à préserver ou restaurer les cours 
et les plans d’eau, forêts, prairies, sols, etc. Enfin, il s’agit aussi de mettre en place des outils pour 

réguler localement la gestion de l’eau à l’échelle de bassins de risque, et ce, de façon concertée 
(exemple : Programmes d’actions de Prévention des Inondations). 
 
Sur le plan économique, le principal défi en montagne est de se transformer face à la réduction de 
l’enneigement, de sortir de l’hyper-dépendance au ski, de la spécialisation sur un lieu (la station) 
et une période (l’hiver) pour développer une montagne attractive à l’année. Penser l’avenir de la 
montagne appelle une réflexion plus globale sur l’avenir de ses métiers et les nouvelles 

compétences à acquérir, ainsi que sur la valorisation des ressources naturelles locales comme levier 
de développement économique. 
Le pastoralisme doit également être adapté. Les fortes chaleurs et sécheresses accroissent les 
risques de pertes de récoles et de ressources fourragères. Il convient d’ajuster la conduite des 
troupeaux, de modifier la structure de l’alpage, de réorganiser l’exploitation… De nouvelles 

pratiques agricoles sont ainsi à développer. Enfin, l’avenir de la montagne, et plus largement du 
territoire, ne peut s’envisager sans le développement des mobilités décarbonées, qu’elles soient à 

visée touristique ou quotidienne. 
 
 
-Objectifs et contenu de la mesure :  
 

o Actions de prévention et de gestion des aléas naturels en vue de réduire l’exposition au 

risque et la vulnérabilité des biens et des personnes ; 

o Meilleure préparation du territoire et meilleure protection des personnes et des biens par 
des études, travaux, systèmes d’information et de surveillance… ; 

o Actions de préservation ou de restauration de la biodiversité telles que préservation des 
sols forestiers, lutte contre les espèces exotiques envahissantes, développement des 
démarches paysagères (études, travaux…) ; 

o Renforcement des actions prévues dans le PAPI : études, travaux de réduction de la 

vulnérabilité des bâtiments publics, amélioration de la gestion des milieux aquatiques, 
préservation, aménagement et valorisation des plans d’eau… ; 



o Actions contribuant à une gestion régulée, partagée et responsable de la ressource en eau ; 

o Modernisation d’équipements touristiques durables et soutien à la transition écologique des 
activités touristiques ; 

o Soutien à l’économie agropastorale et plus largement aux activités économiques valorisant 
les ressources naturelles locales comme la laine ; 

o Accompagnement des solutions de mobilité durables, innovantes et de proximité. 

 

- Contribution de cette mesure à l’atteinte des objectifs du PACTE VERT : 
 

✓ S’adapter au changement climatique 
✓ Utiliser durablement les ressources naturelles dont l’eau et préserver la biodiversité, 

prévenir et réduire les pollutions 
✓ Agir pour le rééquilibrage territorial, l’attractivité et les mobilités durables  

 

- Exemples de projets concernés par cette mesure : 
 Stratégie territoriale pour la Prévention des Risques de Montagne par la CC Pyrénées Haut 

Garonnaises 
 Plan pluriannuel de gestion Salat-Volp 
 Utilisation de la laine des Pyrénées : Tric’O Pyrénées 
 Programme d’évacuation du Pic du Gar à Fronsac 

 Avespyr Galliformes de montagne : Cohabiter avec l’avifaune pyrénéenne 
 Soutenir les actions des Associations Foncières Pastorales 

 
- Calendrier prévisionnel de mise en œuvre au sein de la période 2022-2028 : 
   2022-2028 
 

-Indicateurs de suivi et mode d’évaluation quantitative et qualitative : 
Nombre de projets permettant l’adaptation du territoire au changement climatique 
 

 
Articulation avec les programmes CPER, CPIER, Programmes Européens 

- FEDER OS2 Une Europe plus verte / Agir face à l’urgence climatique et pour une économie 
décarbonée, 

- FEDER OS5 i et ii Promouvoir le rééquilibrage territorial en réduisant les disparités et en 
valorisant les ressources 

- Programme LEADER Comminges Pyrénées 2023-2027 
- Contrat de Relance et de Transition Ecologique Comminges Pyrénées 2021-2026 

 
Caractéristiques particulières de la fiche mesure : 

- Fiche Dotation Innovation et Expérimentation 

 



Pôle d’Equilibre 
Territorial et Rural 
Pays Comminges 
Pyrénées

Comité syndical – 17 octobre 2023
Parc des expositions du Comminges – Villeneuve-de-Rivière
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Ordre du jour du Comité syndical du 17 octobre

2

Délibérations
• Approbation du PV du CS du 4 juillet 2023

• Modification du nombre de VP

• Election du 11ème VP

• Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57

• LEADER 2023-2027 : portage par le GAL et ventilation de l’enveloppe 

par FA

• Adoption des contrats Bourg-Centre d’Occitanie 2022-2028

• Validation des fiches-actions de la DIE

Décisions prises par le Président

Points d’information

Agenda

Questions diverses



Désignation d’un(e) secrétaire 

de séance

Comité syndical du 17 octobre 2023



Approbation du compte-rendu du comité  

syndical du 4 juillet 2023 :

➢ Le procès-verbal a été envoyé par mail le 

17/07/23 et renvoyé modifié avec la 

convocation du CS le 11/10/23 

> correction de l’orthographe du nom de

famille de Michel de Gaulejac

4

Délibération 2023-04-01



Délibération 2023-04-02

5

Préambule : nouvelles désignations au CS

Pyrénées Haut Garonnaises (20/07/2023)

Titulaires : Eric AZEMAR et Didier LE PAGE  

Suppléante : Michèle CAU

Cagire Garonne Salat (28/09/2023)

Titulaire : Jean-Charles ROSELLO

Suppléants : Albert CIGAGNA et Patrick BARES



Délibération 2023-04-02

6

Modification du nombre de vice-présidents

• Délibération 2020-02-02 : 13 VP

• Contexte : sièges de MM. Azemar (8ème VP),  

Palacin (11ème) et Dougnac (4ème) vacants

• Proposition de modification : 11 VP

• Autres membres du Bureau : inchangé (9)



Délibération 2023-04-02

7

Nouvel ordre des vice-présidents

Nouvel ordre Vice-président(e) Ordre

antérieur

1er JYDuclos inchangé

2ème A. Puenté inchangé

3ème M. Gasto Oustric inchangé

4ème P. Crampé 5ème

5ème C. Laurenties Barrère 6ème

6ème MC Llorens 7ème

7ème L. Vigneaux 9ème

8ème R. Joube 10ème

9ème A. Fréchou 12ème

10ème P. Gimenez 13ème

11ème En attente de désignation



Election du 11ème vice-président

Délibération 2023-04-03

8

• Appel à candidatures

• Scrutin uninominal majoritaire à trois tours

• Résultats des votes

• Installation immédiate du 11ème VP



Délibération 2023-04-04

9

Adoption de la M57 au 1er janvier 2024

• Nomenclature comptable et budgétaire élargie à  

toutes les collectivités

• Adoption du principe de passage de la M14 à la M57

• D’ici le vote du BP 2024:

- amortissement des immobilisations

- virement de crédits de chapitre à chapitre

- adoption du Règlement Budgétaire et Financier



Délibération 2023-04-06

Préparation du conventionnement  

LEADER 2023-2027

Délibération officialisant

• Le portage du programme 2023-2027 par le GAL  

Comminges Pyrénées

• La ventilation de l’enveloppe par fiche-action (voir  

diapo suivante)

• Autorisant le Président à engager le Pays  

(conventionnement)
10



Délibération 2023-04-05

11

Fiche 
action

Intitulé de la fiche-action FEADER

FA 1
Adapter l'offre de services et d'équipements de proximité aux besoins de la population

512 488 €

FA 2 Dynamiser le tissu économique en Comminges Pyrénées 360 000 €

FA 3 Renforcer l'image de marquedu territoire CommingesPyrénées 560 000 €

FA 4
Valoriser, préserver les ressources locales et atténuer le changement climatique

560 000 €

FA 5 Coopération 15 000 €

FA 6 Animation Gestion LEADER 240 000 €

Total 2 247 488 €



Délibération 2023-04-06

12

Approbation de la politique bourg-centre

• 8 contrats conclus en Comminges Pyrénées sur la

génération antérieure > toutes les communes candidatent

pour 2022-2028 (voir diapo suivante)

• Contribution aux enjeux du Pacte Vert Occitanie

• Convergence avec PVD : capitalisation des études et

réflexions + PO communs

• Signataires : commune et Région + CD31 + CC de

rattachement + Pays



Délibération 2023-04-06

13

Liste des communes pré-identifiées au dispositif  

Bourg-Centre d'Occitanie
Etat d'avancement

Communes Communauté de communes
Candidature  

déposée

Etude  

stratégique
PVD/ORT

Contrat 2018-

2021 voté

Avenant en  

cours

Contrat 2022-

2028 à valider

ASPET Cagire Garonne Salat X X

PVD

X X

SAINT-MARTORY Cagire Garonne Salat X X X

SALIES-DU-SALAT Cagire Garonne Salat X X

AURIGNAC Coeur et Coteaux du Comminges X

PVD

X X

BOULOGNE-SUR-GESSE Coeur et Coteaux du Comminges X X X

L'ISLE-EN-DODON Coeur et Coteaux du Comminges X X X

MONTREJEAU Coeur et Coteaux du Comminges X
ORT

X X

SAINT-GAUDENS Coeur et Coteaux du Comminges X X X

VILLENEUVE-DE-RIVIERE Coeur et Coteaux du Comminges

BAGNERES-DE-LUCHON Pyrénées Haut Garonnaises X X PVD X X

BARBAZAN Pyrénées Haut Garonnaises

SAINT-BEAT-LEZ Pyrénées Haut Garonnaises X X X



Délibération 2023-04-07
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Validation des fiches-mesures de la DIE  

(intégrées au CTO)

Rappel des trois thématiques

• Valorisation des produits durables de la forêt

• Habitat : favoriser le bien vivre

• Montagne : adaptation au changement climatique

Modalités : investissement – 100 000€ / an – effet 

levier  LEADER – zones Montagne ou Massif



Délibération 2023-04-07

« Valoriser les produits durables de la forêt : bois-

énergie, bois construction, ressources alimentaires,  

chimie verte… »

• Encourager la marque de certification « Bois des Pyrénées » pour

la construction publique en bois local

• Valoriser les essences locales et les peuplements forestiers grâce à

des techniques innovantes de séchage et de travail du bois

• Valoriser les artisans par la communication autour des projets

utilisant le bois local et s’appuyer sur le contrat de filière porté par

FiBois

Fiche mesure Bois local
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Délibération 2023-04-07

• Encourager la mise en place de projets pédagogiques autour
de l’utilisation du bois local

• Accompagner les projets d’expérimentation de valorisation

des produits alimentaires de la forêt, notamment

cynégétiques

➢ Exemples d’opérations : bâtiment agricole à Blajan,

programme de valorisation du bois local, mobilier pour

espaces d’accueil des OT…

Fiche mesure Bois local
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Délibération 2023-04-07

« Favoriser le bien vivre : partagé, inclusif ou  

saisonnier »

Diversifier l’offre de logement par des solutions innovantes :

• Volet 1 : pour une population vieillissante et/ou fragile > des

alternatives à la vie en domicile ou en établissement via des

logements inclusifs ou intergénérationnels

• Volet 2 : pour les saisonniers ou jeunes actifs > des logements

adaptés

➢ Exemples d’opérations : résidences intergénérationnelles à His ou  

Saint-Gaudens, logements saisonniers à Superbagnères/Luchon…

Fiche mesure Habitat
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Délibération 2023-04-07

« Adaptation au changement climatique en montagne »

o Adaptation des actions de prévention et de protection d’un aléa naturel (incendies,  

inondations…)

o Meilleure préparation du territoire et meilleure protection des personnes et des biens

o Renforcement des actions prévues dans le PAPI

o Préservation des sols forestiers, lutte contre les espèces exotiques envahissantes et  

développement des démarches paysagères

o Adaptation des entreprises des filières nouvelles, traditionnelles et aussi le plan  

Avenir Montagne (touristique et mobilité)

➢ Exemples d’opérations : STPRM de la CC PHG, programme d’évacuation du Pic du  

Gar, soutien aux AFP, utilisation de la laine des Pyrénées…

Fiche mesure Montagne
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Décisions prises par le Président
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Arrêtés portant délégation de fonction à :

• Philippe Gimenez : finances, RH et urbanisme + signature  

en l’absence du Président

• Philippe Crampé : santé

• Alain Fréchou : transition énergétique et PCAET

RH

• Renouvellement temps partiel de droit pour Delphine  

Borreda (jusqu’au 21.03.24)

• Fins de contrat : Eric Zicho 31.07 et Alice Enjalbal 30.09



Points d’information – suivi budgétaire

Suivi budgétaire par section - Fonctionnement

Budgété Réalisé Disponible

Dépenses 1 354 268 €
dont excédent reporté 162 K€ et 

reversement DRAAF 288 K€

727 362 € soit 54% 626 905 €

Recettes 1 203 009 €
dont reversement DRAAF 288 K€

579 879 € soit 48%
dont cotisations CC = 430 K€

ADS = 123 K€ et GR’O = 23 K€

623 131 €

Commentaires

Dépenses : conforme aux prévisions

Recettes :

• T3 et T4 ADS non pris en compte ci-dessus

• en attente avances ingénierie Région, CD31 et LEADER 2023



Points d’information – suivi budgétaire

Suivi budgétaire par section - Investissement

Budgété Réalisé Disponible

Dépenses 261 309 €
dont « matelas » 103 582€

25 427 € soit 10%
véhicules et phase 1 SDE

235 882 €

Recettes 124 104 € 1 554 € soit 1%
FCTVA

122 550 €

Explication des écarts – pas de changement depuis dernier CS

Dépenses : étude Mobilité et phase 2 du SDE non « consommées » 

Recettes : en attente prêt relais et subventions Mobilité Etat/Région



Points d’information – suivi de trésorerie

Trésorerie au 11 octobre 2023

Dépenses : factures à payer d’ici novembre environ 28 K€

Recettes en attente :

Cotisations complémentaires CC PHG et 5C : 14 933,25€

Échéances incertaines : avances CD31 et Région 2023  soit 56 K€ > ddes faites

aide candidature LEADER : 12 K€

solde SLI (Région) : 8 750€ > en attente facture AREC

Facturation ADS :

1er et 2ème trimestres  > env. 5 K€ en attente – 3ème trimestre à percevoir (77 K€)

Solde disponible en banque - cf. HELIOS 155 426,57 €

Ecritures non traitées en mandats  (paye octobre) 44 837,26 €

Solde disponible 110 589,31 €

Subvention DRAAF en attente de reversement 80 456,60 €

Solde réellement disponible 30 132,71 €

début 2024

LT non tirée



Réponse positive de la Région aux deux projets de 

Mobilité  portés par le Pays

Lancement en novembre des deux projets de mobilité :

• Application de covoiturage dédiée au milieu rural : Liane

• Etude Auxilia (Mobilité durable et innovante)

> choix des communes-tests à faire

Points d’information - Mobilité durable
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Rappel : Etude « Auxilia » (mobilité innovante et durable)

Expérimenter des solutions de mobilité concrètes qui visent à :

• Pouvoir se déplacer « moins loin »

• Pouvoir se déplacer « plus facilement », notamment 

pour les  personnes vulnérables

• Pouvoir se déplacer « autrement » que seul dans sa 

voiture :

Points d’information - Mobilité durable
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Points d’information - Mobilité durable

Critères de choix des communes tests :

• Un bassin de population entre 1000 et 2500 habitants

• Typographie et typologie différentes entres les 3 

communes

• 1 commune par communauté de communes

• 1 référent volontaire au sein de l’équipe municipale
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Points d’information - Mobilité durable
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Méthodologie retenue en Bureau : réunion entre les 

Présidents  et élus référents à la mobilité des 3 CC



Points d’information - SLI

Restitution de l’étude de l’AREC (aide à la décision)

• Actualisation des principales données
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Puissance installée de 2,25 

MWc

Investissement env. 2,7 M€ 

(+9%)

Chiffre d’affaires env. 343 K€ 

(+34%)



Points d’information - SLI

Restitution de l’étude de l’AREC (aide à la décision)
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Montant estim. 
projets 2,7 M€

Estim. fonds 
propres 540 K€

Estim. apports 
collectivités

160 K€

Estim. 80% d’apport de dette 
et 20% de fonds propres

Estim. 30% prise de participation 
des collectivités dans la société 

de projet



Points d’information - SLI

Restitution de l’étude de l’AREC (aide à la décision)

• Différents scenarii de portage avec part des collectivités / 

collectif citoyen / opérateur privé évolutive

• Décision prise en Bureau > mise en concurrence auprès 

des communes/toitures identifiées en 2021

=> Objectif : faire connaître l’intention et la grappe aux 

partenaires extérieurs potentiels et recenser leur intérêt
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Points d’information - PAT

RAPPEL : axes prédéfinis en COPIL 

restreint du 2 juin

1. Outils de transformation au sens large (abattoirs, salle de

découpe, cuisine centrale…)

2. Installation/transmission/accès au foncier

3. Adaptation au changement climatique (préservation des

sols, ressource en eau..)

4. Accessibilité alimentaire (nouvelle thématique)

5. Communication / sensibilisation / événementiel
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13/09/22

COTECHPAT

02/06/23

COPILPATrestreint2nd

14/11/22

1er COPILPATrestreint
2ème semestre 2023

1COPILPATélargi

1er semestre 2024

Ateliers thématiques par axe

Points d’information - PAT

ProjetAlimentaireTerritorial
Calendrier de la demande de labélisation modifié

:
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2nd semestre 2024

Demande labélisation niveau2



Points d’information - PAT

Stagiaire en collaboration avec l’INRAE

COTERRA : recherche-action (3 ans) sur le nord Comminges

Objet : identifier les verrous et les leviers au passage à l’autonomie 

collective et la transition agroécologique pour les agriculteurs

Stage autour des filières de commercialisation des produits agricoles sur 

le territoire, avec analyse sous l’angle de l’autonomie des agriculteurs

> 6 mois à partir de début 2024 (prise en charge INRAE)
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Points d’information

Territoire d’Industrie 2023-2027
Candidature phase 2 avec les mêmes 7 CC  

Enjeux pour le territoire : GPECT et Hydrogène  

Recrutement Cheffe de projet pour 3 mois

SDE
Aide LEADER : pas de report possible  

Annulation de la consultation lancée  

Reprise en propre par les CC
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Points d’information

Transfert du GR’O au 1er janvier 2024

Rencontre Région-5C/SLH  

Recrutement de Laura Maribon-Ferret

Vacance à organiser à compter du 15.11
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Points d’information – Evénements publics

• 7 août : Ciné-débat « Tu nourriras le monde »

• Fin septembre : Salon de l’Habitat avec le SLH

• Mi octobre : Festival « A la nuit tombée » 
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Agenda

Jeudi 19 octobre : réunion 

publique sur la rénovation 

énergétique à 18h00  

(SIVOM)
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Formations secrétaires de mairie et élus

ADS (Emprise au sol et surface de plancher) et SIG

Vendredi 13 octobre à Mane  

Vendredi 20 octobre à Marignac

Vendredi 27 octobre à Aurignac



Agenda
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Commission Culture

8 novembre à 18h00 (lieu à confirmer)

Conférence des maires

14 novembre 2023 (lieu à confirmer)



Questions diverses
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LISTES DES DELIBERATIONS 
ORDRE DU JOUR DU COMITE SYNDICAL DU 17 OCTOBRE 2023 

 

 
 
 

N° 
DELIBERATION 

OBJET 
VOTES 

POUR CONTRE ABST 

2023-04-01 
Approbation du procès-verbal du Comité Syndical 

du 4 juillet 2023 
37 0 0 

2023-04-02 
Modification du nombre de vice-présidents et des 

autres membres du bureau 
37 0 0 

2023-04-03 Election du 11ème vice-président 34 0 3 

2023-04-04 
Adoption de la nomenclature budgétaire et 

comptable M57 
37 0 0 

2023-04-05 
Approbation du portage du GAL Comminges 

Pyrénées et de la répartition de l’enveloppe dédiée 
au programme LEADER 2023 – 2027 

37 0 0 

2023-04-06 
Approbation de la politique Bourg-Centre 

d’Occitanie 2022-2028 
37 0 0 

2023-04-07 
Approbation de la Dotation Innovation 

Expérimentation 2022-2028 
37 0 0 

 
Liste publiée sur le site internet du Pays le : 20/10/2023 

 

 

 

Toutes délibérations et documents y afférents sont consultables sur place 
21 place du Foirail, 31800 Saint-Gaudens ou sur demande à pays@commingespyrenees.fr 

http://www.commingespyrenees.fr/
mailto:pays@commingespyrenees.fr

